
 
 
 
Über uns 
Wir sind ein in der sechsten 
Generation geführtes, 
mittelständisches 
Familienunternehmen mit Sitz 
im beschaulichen Rosenthal. 
Unsere Kernkompetenzen 
liegen innerhalb der Fertigung 
von Objekt- und Spezialtüren 
mit einem angeschlossenen 
Handelssegment. Teamgeist, 
ein hervorragendes 
Betriebsklima und 
gegenseitige Unterstützung 
sind die Basis für unseren 
Erfolg und für eine flexible 
und kreative Partnerschaft zu 
unseren Kunden. So treten 
wir am Markt als 
ganzheitlicher Problemlöser 
auf.  
 
 
 
 
Ihr Interesse? 
Sie haben Freude an Ihrer 
Arbeit und möchten unser 
Team mit Ihren Ideen und 
Ihrem Können bereichern? 
Dann schicken Sie uns Ihre 
Bewerbung inkl. 
frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellungen an: 
a.lerch@lerch-tueren.de 
 
oder rufen Sie mich 
(Alexander Lerch) für ein 
vertrauliches Erstgespräch 
dienstags oder donnerstags 
zwischen 16.00 Uhr und 
18.00 Uhr: 
Tel.: +49 6458 / 9125 - 17 
 
 
 
 
 
 
 
Lerch-Türen GmbH 
Bendorfer Weg 12 
35119 Rosenthal 
 
Tel: +49 6458 9125-0  
Mail: info@lerch-tueren.de 
Web: www.lerch-tueren.de 
 
 

 
 

Kaufmännischer Angestellter (w/m/d) –  
Schwerpunkt Buchhaltung, Controlling und Personal 

- Teilzeit oder Vollzeit möglich - 
 
 
Wir suchen einen engagierten und teamorientierten kaufmännischen Mitarbeiter (w/m/d) 
mit Schwerpunkt Controlling, Buchhaltung und Personal, der idealerweise bereits erste 
Berufserfahrung in einem vergleichbaren Tätigkeitsbereich gesammelt hat. 
In Ihrer neuen Funktion unterstützen Sie aktiv die kaufmännischen Prozesse unseres 
Unternehmens. Nach einer intensiven Einarbeitungsphase sind Sie in der Lage, 
eigenverantwortlich Aufgaben im Bereich Buchhaltung, Controlling und Personal zu 
übernehmen und aktiv mitzugestalten. Auf Wunsch ist auch die Einbindung in 
angrenzende Aufgabenbereiche möglich. Wir legen großen Wert darauf, die individuellen 
Stärken und Wünsche unserer Mitarbeiter zu berücksichtigen, und schaffen ein 
Arbeitsumfeld, in dem Sie sich persönlich und fachlich weiterentwickeln können 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Rechnungsprüfung: Prüfung von Debitoren- und Kreditorenrechnungen auf 
Richtigkeit und Vollständigkeit. 

• Buchhaltungsvorbereitung: Vorbereitung und Kontierung von Debitoren- und 
Kreditorenrechnungen für die DATEV-Schnittstelle. 

• Allgemeine Buchhaltung: Unterstützung bei täglichen Buchhaltungstätigkeiten 
sowie Durchführung des Mahnwesens. 

• Zahlungsverkehr: Überwachung und termingerechte Durchführung von 
Zahlungen sowie die Abstimmung mit den zuständigen Stellen. 

• Controlling: Erstellung von betriebswirtschaftlichen Auswertungen und 
Unterstützung der Geschäftsleitung durch Analysen und Zuarbeiten. 

• Personalwesen: Datenprüfung und Vorbereitung der monatlichen 
Lohnabrechnung. 

• Organisatorische Aufgaben: Allgemeine Unterstützung und Zuarbeit der 
Geschäftsführung im administrativen Bereich. 

 
Ihr fachliches Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare 
Qualifikation. 

• Berufserfahrung in den Bereichen Buchhaltung, Controlling oder Personalwesen 
wünschenswert. 

• Idealerweise Kenntnisse im Umgang mit der DATEV-Schnittstelle (kein Muss, 
jedoch von Vorteil). 

• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (insbesondere 
Excel). 

 
Ihr persönliches Profil: 

• Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise. 
• Hohe Zahlenaffinität sowie ein Auge für Details. 
• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und eine proaktive Einstellung. 
• Motivation, persönliche Flexibilität sowie eine vertrauensvolle & loyale Einstellung 

zum Unternehmen 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine Festanstellung in Teil- oder Vollzeit  
• Attraktive Vergütung und zusätzliche Leistungen wie beispielsweise: betriebliche 

Altersvorsorge, VWL, Bike-Leasing, etc. 
• Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem 

dynamischen Umfeld. 
• Eine gründliche Einarbeitung und die Möglichkeit zur fachlichen & persönlichen 

Weiterentwicklung. 
• Vereinbarkeit von Beruf & Familie und eine angenehme Arbeitsatmosphäre in 

einem motivierten Team. 
• Langfristige Perspektiven in einem sicheren und zukunftsorientierten 

Unternehmen 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
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