
 
 
 
Über uns 
Wir sind ein in der sechsten 
Generation geführtes, 
mittelständisches 
Familienunternehmen mit Sitz 
im beschaulichen Rosenthal. 
Unsere Kernkompetenzen 
liegen innerhalb der Fertigung 
von Objekt- und Spezialtüren 
mit einem angeschlossenen 
Handelssegment. Teamgeist, 
ein hervorragendes 
Betriebsklima und 
gegenseitige Unterstützung 
sind die Basis für unseren 
Erfolg und für eine flexible 
und kreative Partnerschaft zu 
unseren Kunden. So treten 
wir am Markt als 
ganzheitlicher Problemlöser 
auf.  
 
 
 
 
Ihr Interesse? 
Sie haben Freude an Ihrer 
Arbeit und möchten unser 
Team mit Ihren Ideen und 
Ihrem Können bereichern? 
Dann schicken Sie uns Ihre 
Bewerbung inkl. 
frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer 
Gehaltsvorstellungen an: 
a.lerch@lerch-tueren.de 
 
oder rufen Sie mich 
(Alexander Lerch) für ein 
vertrauliches Erstgespräch 
dienstags oder donnerstags 
zwischen 16.00 Uhr und 
18.00 Uhr: 
Tel.: +49 6458 / 9125 - 17 
 
 
 
 
 
 
 
Lerch-Türen GmbH 
Bendorfer Weg 12 
35119 Rosenthal 
 
Tel: +49 6458 9125-0  
Mail: info@lerch-tueren.de 
Web: www.lerch-tueren.de 
 
 

 
 
 

Monteur (w/m/d) für den Einbau von Innentürelementen  
- Vollzeit - 

 
 
Wir suchen einen handwerklich geschickten und teamorientierten Monteur (w/m/d), der 
idealerweise bereits erste Berufserfahrung in der Montage von Innentüren oder ähnlichen 
Bauelementen gesammelt hat. In Ihrer neuen Rolle unterstützen Sie den gesamten 
Prozess des Einbaus von Innentürelementen direkt vor Ort beim Kunden. Nach einer 
intensiven Einarbeitungsphase sind Sie in der Lage, Montagen von der Vorbereitung bis 
zur Fertigstellung eigenständig und professionell durchzuführen und aktiv mitzugestalten. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehört unter anderem der passgenaue Einbau und die Nachjustierung 
von Innentüren, wobei Sie eng im Team zusammenarbeiten und auf Wunsch auch 
Einblicke in angrenzende Bereiche erhalten können. Wir legen großen Wert darauf, die 
individuellen Stärken und Wünsche jedes Einzelnen zu berücksichtigen, um gemeinsam 
den bestmöglichen Erfolg zu erzielen. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Montage: Fachgerechte Montage von Innentüren (Holz- & Stahltürelemente, 
Ganzglastüren, Schiebetüren, Windfang-Anlagen, etc.) und anderen 
Bauelementen gemäß Kundenwünschen. 

• Teamarbeit: Enge Zusammenarbeit in einem Montageteam aus zwei Personen – 
Hand in Hand für perfekte Ergebnisse. 

• Kundenkontakt: Freundlicher und professioneller Umgang mit Kunden vor Ort, 
um eine hohe Kundenzufriedenheit sicherzustellen. 

• Problemlösung: Eigenständige, verantwortungsbewusste und lösungsorientierte 
Herangehensweise an Herausforderungen auf der Baustelle. 

 
Ihr Profil: 

• Erfahrung in der Montage von Innentüren oder ähnlichen Bauelementen von 
Vorteil, aber kein Muss – auch motivierte Quereinsteiger sind herzlich 
willkommen! 

• Hohe Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit in einem kleinen, 
dynamischen Team. 

• Kommunikative Persönlichkeit mit sicherem und freundlichem Auftreten 
gegenüber Kunden. 

• Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität, um auch in herausfordernden 
Situationen souverän zu agieren 

• Verantwortungsbewusste, selbstständige Arbeitsweise sowie ein 
lösungsorientiertes Denken. 

• Führerschein der Klasse B, (idealerweise BE) 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine unbefristete Festanstellung in einem motivierten Team. 

• Attraktive Entlohnung mit der Möglichkeit zusätzlicher, erfolgsabhängiger 
Vergütungen – beispielsweise in Form von zusätzlicher Bezahlung oder freier 
Stunden/Tage, flexibel nach Absprache. 

• zusätzliche Leistungen wie beispielsweise: betriebliche Altersvorsorge, VWL, 
Bike-Leasing, etc. 

• Ein wertschätzendes und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem Teamarbeit und 
Zusammenhalt großgeschrieben werden. 

• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten durch Schulungen und Weiterbildungen. 

• Moderne Arbeitsmittel und eine gründliche Einarbeitung. 

• Langfristige Perspektiven in einem sicheren und zukunftsorientierten 
Unternehmen 

 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
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